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Sattmali

Hesin s4ttmalin, sum er gjgrdur millum Heilsumalarddid og Kommunulzknafelag Fgroya, er
galdandi fyri gll kommunuleknastgrv { Fgroyum.

Leeknataenasta
§ 1. Kommunul®knin hevur skyldu til at rgkja alt vanligt praksisarbeidi { sinum leknadgmi,
sambert sattmdla millum Kommunuleknafelag Fgroya og Meginfelag Sjikrakassa Fgroya.
Stk 2. Kommunulaknin hevur skyldu til at rgkja vaktir { eini vaktarskipan, og fyri hetta fer
hann samsyning, sambert sattmalanum millum Kommunuleknafelag Fgroya og Meginfelag
Sjukrakassa Fgroya.
Stk. 3. Kommunuleknin kann veita adra laeknatenastu, sum tad almenna fyriskipar vid 16g
oglella reglugerd. Fyri hvgrja almenna uppgavu sar, skal avtala gerast millum
Kommunulzknafelag Fgroya og avvardandi stovn um arbeidi og samsyningina fyri hetta.
Stk. 4. Kommunuleknin hevur mgguleika at byta sitt kommunuleknastarv vid ein annan
lekna, eftir samradingum millum Kommunuleknafelag Fgroya og Heilsumalarddid. Fyri
hvert einstakt starvsbyti, skulu greidar reglur gerast um hetta i starvslysingini hja bddum
leknunum.

§ 2. Laknin skal vera tgkur, t4 hann hevur vakt sambart sattmidlanum millum
Kommunulzknafelag Fgroya og Meginfelag Sjukrakassa Fgroya.

Stk. 2. Laknin hevur skyldu til at kunna sjiklingarnar, um so er, at hann verdur burturstaddur
i vanligu arbeidstidini. Somuleidis skal bodast frd, hvgr i tekur sar av arbeidi hansara {
hesum tidarskeidi.

Setan og uppsggn av kommunulsekna
§ 3. T4 eitt kommunulaknastarv skal setast, skal hetta lysast leyst { minst einum
nordurlendskum leknatidarriti, sum Kommunuleknafelag Fgroya hevur gdédkent.
Umsoknarfreistin skal vera minst 14 dagar fra ti at lyst verdur.
Stk. 2. Fyri hvgrt l&knadgmi sar skal vera ein serlig starvslysing, sum Kommunuleknafelag
Fgroya hevur gédkent.
Stk. 3. Setanarbrev, sum visir til henda sattmélan, verSur undirskrivad av
kommunuleknanum og landsstyrismanninum { heilsuméalum. Partarnir fda hvgr sitt eintak av
setanarbrevinum.
Stk. 4. Kommunuleknin kann siga seg ur starvi vid 3 manada freist.
Stk. 5. Landsstyrismadurin { heilsumalum kann vid haldgédari grundgeving siga
kommunulaknan Ur starvi samsvarandi teimum freistum, sum eru asettar 1 § 2, stk. 2 { 16g um
starvsmenn. Adrenn landsstyrismadurin tekur avgerd um at siga ein kommunulzkna tr starvi,
skal hann leggja uppsdgnina fyri Kommunulzknafelag Fgroya og kommunulzknan til
ummelis. Ummelisfreistin er 14 dagar.

Sjika, forfall, barnsburdarfarloyvi og fritid

§ 4. Er kommunuleknin sjikur ella hevur annad 16gligt forfall { upp til 14 dagar, rgkja
grannaleknarnir hansara arbeidi eftir sattmalanum millum Kommunulzknafelag Fgroya og
Meginfelag Sjtkrakassa Fgroya. Verdur fraveran longri, setir landsstyrismadurin {
heilsumélum ein avloysara fyri kommunuleknan.

Stk. 2. Vi0 fréveru, sum nevnt undir stk. 1 ella vegna barnsburd, hevur kommunulaknin ratt
til grundupphaeddina sambeert § 5.

Stk. 3. Leknin hevur reett til fritid eftir fritidarlégini, uttan at hann hevur skyldu til at seta ein
fritidaravloysara 1 hesum tidarskeidi. T6 hevur hann skyldu til, innan friferd at seta ein




mgguligan fritidaravloysara inn { arbeidsvidurskiftini. Um neydugt setir leknin eitt
hjalparfélk { starv til fritidaravloysaran, og verdur hetta lgnt av Heilsumalaradnum.

Stk. 4. Um ov féir umsgkjarar eru til stgrvini sum fritidaravloysari, tilskilar Heilsumélar4di®
sar raett til at radfesta tey gkini hagri, har fair leknar eru, t4 hesi stgrvini skulu setast.

Gjald til kommunulaeknar i fgstum starvi
§ 5. Landskassin rindar eina grundupphedd til hvgnn kommunulekna eftir avtalu millum
Kommunulzknafelag Fgroya og Heilsumdlarddid. Grundupphaddin er pr. 1. oktober 2007,
kr. 14.564,71 um ménadin. 1. januar 2009 hzkkar grundupphaddin vid 1.800,00 kr. um
manadin. Grundupphaddin verSur regulerad samsvarandi lgnum hja tenastumonnum
landsins. Fyri tidarskeidid 2007 — 2009 er heekkingin 3 % um 4rid, hvgnn 1. oktober.
Stk. 2. Grundupph®ddin kann vera ymisk fra leknadgmi til leknadgmi, stgddin 4 henni skal
avtalast millum Kommunulzknafelag Fgroya og Heilsumalaradid, og skal verda gédkend av
Figgjarmalaradnum { hvgrjum einstgkum fgri.
Stk. 3. Er eitt kommunulaeknastarv dsett, ella verdur hetta starv ikki rgkt vegna fraveru, sum
nevnt { §§ 4 og 9, verdur fasta grundupphaddin fyri vidkomandi starv latin til tann ella teir
kommunuleknar, sum avtala er gjgrd vid um at rgkja hetta starvid.

Gjald til avloysarar
§ 6. Grundupphaddin til avloysarar { leysum stgrvum, fellur burtur frd 1. november 2008.
Avloysarar { leysum stgrvum verda tryggjadir eina minstuupphadd, ta ¢ll gjgld eru iroknad.
Uppgerd verdur gjgrd fyri alt avloysaraskeidid. Fyri tidarskeid 3 ménadar og styttri er
upphaddin 20.000,00 kr. um vikuna. Fyri tidarskeid longri enn 3 ménadar, er uppheddin
15.000,00 kr. um vikuna.
Stk. 2. Heilsumalaradid rindar fyri hjalparfélk hja avloysarum { leysum stgrvum.

Eftirlgn
§ 7. Kommunuleknar { fgstum starvi faa eftirlgn av grundupphaeddini. Fra 1. juli 2008 er
eftirlgnin 5%. Fra 1. oktober 2009 hakkar eftirlgnin Gr 5% upp 1 8%. Fra 1. oktober 2010
hekkar eftirlgnin dr 8% upp { 10%. Eftirlgnin verdur flutt i gédkenda eftirlgnarskipan, t.d.
Legernes Pensionskasse ella Fgroya Livstrygging.

Seniorskipan

§ 8. Utgoldid verdur eitt bonusgjald til kommunulzknar { fgstum starvi, sum fara dr starvi vid
fyltum 67 éra aldri ella fyltum 70 ara aldri. Kravt er t6, at kommunulaknin hevur verid {
fpstum starvi { kommunuleknaskipanini { minsta lagi 10 4r, herav 4 4r samanhangandi,
a0renn vidkomandi fer tr starvi. Bonusgjald vid fyltum 67 ar er %2 ara grundgjald. Bonusgjald
vid fyltum 70 4r er 1 ara grundgjald. Bonusgjald verdur bert ttgoldid hvgrjum einstgkum
kommunul®kna einaferd. :

Stk. 2. Kommunulaknar 55 ar og eldri i fgstum starvi, hava mgguleika fyri at fda 2 frivikur
um arid vid 10.000,00 kr. um vikuna { seniorvidbét, umframt grundupphaedd, galdandi fra 1.
januar 2009. I 2008 kunnu kommunulaeknar taka 1 friviku. Ikki nyttar frivikur { einum
kalendaradri fella burtur.

Eftiratbagving/farloyvi
§ 9. Heilsumalaradid vidurkennir tgrvin hja kommunuleknum at luttaka i vidkomandi
eftirdtbligvingarskeidum, sum Kommunulaknafelag Fgroya hevur g6dkent.
Stk. 2. Heilsumélaradid rindar skeidsgjald, ferdattreidslur og vistaruppihald hja
kommunuleknum, sum eru { fgstum starvi. Henda upphaddin er i mesta lagi 15.000 kr. um




arid galdandi fra 1. januar 2009. Upphaddin verdur roknad sum grundgjald, og verdur
regulerad vid somu prosentum sum sjikrakassagjgldini.

Stk. 3. Kommunulaeknar hava mgguleika fyri at savna saman veitingarnar eftir § 9, stk.2 { 2
ar, men fellur t6 upphaeddin fra fyrra drinum burtur vid 4rslok annad &rid. Heilsuméalaradio
tilskilar sar rett til at seta mark fyri, hvussu négvir kommunulaeknar kunnu fara 4 skeid {
einum dri, til tess at tryggja at samladi figgjarkarmurin verdur hildin.

Stk. 4. Kommunuleknar hava ratt til farloyvi uttan samsyning, t4 hetta ikki nervar
kommunulzknaskipanina annars. Farloyvid kann jattast i upp til eitt ar. Heilsumalaradid
hevur dbyrgd av at hava starvid leyst til leeknan, t4 farloyvid er uti. Eftir 5 4ra samanhangandi
starvstid, hevur kommunulekni ratt til farloyvi { 3 ménadar uttan at missa
grundaruppheeddina. Hetta er treytad av, at farloyvid verdur nytt til at gkja um fakliga
fgrleikan ella til at gera visindaligar kanningar innan almenna leknafrgdi. Leknin hevur {
hesum sambandi ikki skyldu til at seta nakran avloysara. T6 hevur hann skyldu til innan
fraferd at seta ein mgguligan avloysara inn i arbeidsvidurskiftini. Hesin rattur til farloyvi vid
Ign kann ikki samlast upp til longri farloyvisskeid, um mgguleikin ikki er nyttur innan fyri
eitt 5 4ra skeid.

Traetumal
§ 10. Traetumél vidvikjandi hesum sdttméla skulu leggjast fyri gerdarreett, sum er mannadur
vi0 einum umbodi fyri Kommunuleknafelag Fgroya og einum umbodi fyri Heilsumaélaradid.
Badir partar velja { felag ein uttanveltadan tridja persén, sum helst skal vera lpgfrgdingur.
Kunnu partarnir ikki semjast um tridja persénin, velur sorinskrivarin hendan.

Gildi
§ 11. Hesin séttmalin millum Heilsumalar4did og Kommunulzknafelag Fgroya er gjgrdur
tveimum eintgkum. Sattmélin kemur { gildi 1. juli 2008 og verdur galdandi { 3 4r fra
gildiskomu, t.v.s. til 30. juni 2011. Badir partar kunnu siga sdttmélan upp vi0 3 maénadar
freist, t6 { fyrsta lagi at fara dr gildi 1. juli 2011.
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